
P r é s e n t i e l  o u  
D i s t a n c i e l

B I L A N  D E  C O M P É T E N C E S

O B J E C T I F S

PUBLIC 

Tout  pub l ic  (sa la r iés  cadres  e t  non
cadres– demandeurs  d ’emplo i  –
personnes  en  s i tuat ion  de  hand icap)

PRÉ-REQUIS  

Savo i r  u t i l i se r  les  fonct ions  de  base
d ’un  micro -ord inateur
Un  PC équ ipé  des  log ic ie ls  Adobe

DURÉE

12H répar t ie  en  fonct ion  des
d ispon ib i l i tés  du  bénéf ic ia i re .

Des  ent re t iens  ind iv idue ls
condu i ts  par  un  psycho logue  du
t rava i l
Tests  e t  out i ls  d ’o r ientat ions  /
mise  en  d ispos i t ion  de
ressources  documenta i res  (avec
accès  in te rnet )

MOYENS PÉDAGOGIQUES

Le  b i lan  de  compétences  est
ent iè rement  ind iv idua l isé  e t  se  base
sur  :

Volonter  d ’évo lu t ion  ou  de  reconvers ion

A c c è s  a u x  p e r s o n n e s  e n  s i t u a t i o n  d e  h a n d i c a p  :  n o u s  c o n t a c t e r

Accompagner  dans  une  démarche  de
mobi l i té

Déve lopper  des  compétences  au  se in
d ’un  mét ie r

Déf in i r  un  pro je t  de  format ion  ou  de  VAE



P R O G R A M M E  D E  F O R M A T I O N

Analyse  des  beso ins  e t  de  la  demande
Informat ions  sur  le  dérou lement  du  b i la  e t  les  méthodes  u t i l i sées
Conf i rmat ion  de  l ’ engagement  du  bénéf ic ia i re

Ana lyse  du  parcours  sco la i re  e t  p rofess ionne l
Ident i f icat ion  des  in té rê ts  e t  mot ivat ions ,  des  compétences
profess ionne l les ,  des  va leurs  e t  apt i tudes
Recherche  documenta i re  e t  é laborat ions  de  pro je ts  sur  les  p is tes
profess ionne l les  t rava i l lés
Etude  e t  fa isab i l i té  du  pro je t  (marché  du  t rava i l ,  enquête  te r ra in ,
fo rmat ions  access ib les…)
Va l idat ion  du  pro je t  e t  déf in i t ion  du  p lan  d ’act ion  à  met t re  en  œuvre

Rest i tu t ion  d ’un  doss ie r  de  synthèse  avec  les  ent re t iens  e t  tes ts  passés
Mise  en  p lace  d ’un  su iv i  à  chaud  e t  à  6  mois  après  la  f in  du  b i lan

  1 .  Phase  pré l imina i re  

  2 .  Phase  d ' invest igat ion

  3 .  Phase  de  conc lus ion  

Tar i f  :925€ TTC

Remise  d ’un  document  de  synthèse
At testat ion  de  f in  de  format ion

EVALUATIONS
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